
 Die Unfallversicherungen  
für Unternehmen.

Die gesetzlichen Grundlagen.

Sämtliche in der Schweiz beschäftigten Arbeitnehmer müssen obligatorisch gegen Berufs-

unfälle sowie gegen Berufskrankheiten versichert sein. Mitarbeitende mit einem Pensum  

von durchschnittlich über 8 Wochenstunden sind zusätzlich gegen Nichtberufsunfälle zu 

versichern. Selbstständig Erwerbende können sich freiwillig dem UVG unterstellen.

Der Versicherungsschutz.

Die Unfallversicherung der CSS für Unternehmen gilt für alle Arbeitgeber, welche ihre 

Mitarbeitenden obligatorisch gegen Berufs- und Nichtberufsunfall versichern müssen.  

Im Weiteren haben die Arbeitgeber aller Berufsbranchen die Möglichkeit, für ihre Angestellten 

oder Teile der Mitarbeitenden eine überobligatorische, auf ihre individuellen Bedürfnisse 

angepasste Unfalldeckung abzuschliessen.

Die CSS bietet Unternehmen die Unfallversicherung gemäss 
UVG an. Mit der UVG-Zusatzversicherung schliessen Sie 
Leistungslücken oder erweitern individuell den Versicherungs-
schutz der obligatorischen Unfallversicherung.

Ihre Vorteile:

•	Lohnersatz	zur	Sicherung	des	 

Lebensunterhaltes der Mitarbeitenden aller 

Lohnstufen

•	Optimale	Ergänzung	der	 

UVG-Leistungen

•	UVG-Assistance,	24 h-Beratung	und	

-Betreuung bei Unfällen im Ausland

•	Vertraglich	vereinbarte	Überschussbetei-

ligung

•	Leistungsabwicklung	erfolgt	durch	 

die Suva, den Spezialisten im Bereich 

Unfallschadenerledigung und Wiederein-

gliederung

•	Elektronische	Schadenmeldung	durch	

Software SUNET oder SUNET-online

•	Elektronische	Lohnmeldung	durch	das	

einheitliche Lohnmeldeverfahren (ELM)

  Ganz persönlich:
 Beratung unter 058 277 18 00
 www.css.ch/unternehmen
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Informationen und Leistungen 
auf einen Blick.
Die Unfallversicherung gemäss UVG
Das UVG umfasst insbesondere folgende 

Leistungen für die Risiken Berufsunfall, 

Nichtberufsunfall und Berufskrankheit:

•		Heilungskosten

•		Taggeld

•	Invalidenrente

•		Integritätsentschädigung

•		Hinterlassenenleistungen

Die UVG-Zusatzversicherung
Allen Unternehmen in der Schweiz (inkl.  

der Suva unterstellte Betriebe) bietet die 

CSS die UVG-Zusatzversicherung an.  

In der UVG-Zusatzversicherung können  

folgende Leistungen versichert werden:

•		Heilungskosten	in	der	privaten	Abteilung

•		Taggeld

•		Invaliditätskapital

•		Invalidenrente

•		Todesfallkapital

•		Hinterlassenenrente

•		Differenzdeckung

•		Spitaltaggelder

CSS und Suva – zwei starke Partner  
mit Tradition
Seit	dem	1.	Januar	2004	arbeiten	im	Bereich	

der kollektiven Unfallversicherungen die 

Suva und die CSS im Schadenmanagement 

zusammen. Mit einem gemeinsamen Ziel: 

eine Topdienstleistung für die Kunden der 

CSS zu erbringen. Die Suva als wichtigste 

Trägerin der obligatorischen Unfallversiche-

rung und die CSS als innovative Anbieterin  

im Personenversicherungsbereich erzielen 

grosse Synergien. Beide Unternehmen 

stehen für Verlässlichkeit, Qualität und 

Kompetenz.

Dank dieser aussergewöhnlichen Koope-

ration entstehen viele relevante Vorteile im 

Qualitäts- und Kostenmanagement. Sie  

als Kunde können davon unmittelbar profi- 

tieren. Wir bieten attraktive Prämien und 

eine qualitativ hochwertige Leistungsab-

wicklung, die auf dem Markt keinen Ver- 

gleich zu scheuen braucht.

Detaillierte Informationen finden Sie in 

unserem Produkteblatt «Das New Case 

Management. Leistungsabwicklung für die 

Unfallversicherung mit CSS und Suva.»

CSS Versicherung
Unternehmensgeschäft
Tribschenstrasse 21, 6002 Luzern
Telefon 058 277 18 00, Telefax 058 277 11 55
  info.unternehmen@css.ch

Unser Tipp:

Als optimale Ergänzung zur Unfallver- 

 sicherung empfehlen wir Ihnen  

unsere Krankentaggeldversicherung 

und unsere Beratung beim Absenzen- 

management.

vivit, das Kompetenzzentrum für Gesund-

heit und Prävention der CSS Versicherung 

berät Sie in allen Fragen rund um das 

Thema Betriebliches Gesundheitsmanage-

ment (BGM).


