
Wer sollte am Forum teilnehmen?  
Alle, die an einer zeitgemässen Floristik-Berufsbildung interessiert sind, insbesondere: 
•	 Geschäftsführende / Besitzer:innen von Floristik-Fachgeschäften. 
•	 Berufsbildende in den Geschäften.
•	 Akteure in der Berufsbildung: Lehrpersonen BFS und ÜK-Instruktor:innen,  
	 QV-Expert:innen, Vertretende der Berufsbildungsämter, Berufsberatende.
• 	Weitere interessierte Kreise.

Was können Sie von diesem Tag erwarten?
•	 Sie erfahren aus erster Hand, was für Sie in der Berufsbildung ab August 2024 wichtig ist.
•	 Sie erfahren, warum es sich lohnt, junge Nachwuchskräfte für die Branche auszubilden.
•	 Sie erhalten praktische Tipps, wie Sie bei der Auswahl von Lernenden ihre Wunsch- 
	 kandidatin finden und wie Sie mit Jugendlichen eine produktive Zusammenarbeit  
	 erreichen.
•	 Sie erfahren, wie florist.ch seine Mitglieder im hart umkämpften Lehrstellenmarkt 
	 ab 2024 ganz praktisch unterstützt.
•	 Praktische Informationen zu den wesentlichsten Änderungen wie:  
	 Fremdsprache im Berufsalltag und Handlungskompetenzen statt Fächer.

Wo findet das Unternehmerforum statt?
Blumenbörse Schweiz, Hauptsitz Zürich, Förliwiesenstrasse 4, 8602 Wangen 

Wir empfehlen die Anreise mit dem öV: Bus 796 bis Haltestelle Wangen, Neuwisen  
ab Dietlikon, Bahnhof / Bad (Anschriften der SBB beachten!)

Mit dem Auto 2 Minuten ab Autobahnausfahrt Wangen. Parkplätze in beschränkter  
Anzahl verfügbar.

ZUKUNFT BERUFSBILDUNG 
Unternehmerforum 
Donnerstag, 31. August 2023, 9 bis 16 Uhr

La révision de la  
formation professionnelle  
est l’un des projets les plus  

importants pour le secteur dans  
les années à venir. C’est pourquoi  

un forum d’entrepreneurs  
francophones sera organisé sur  

ce thème en janvier 2024  
dans la région du Léman.

Hauptsponsoren Co-Sponsor



Das Programm

08:30 	 Türöffnung 

09:00 	 Begrüssung und Einleitung 
	 Paul Fleischli, Verbandspräsident und Thomas Meier, Geschäftsleiter

09:10 	 Die heutige Jugend ist schwierig – schon seit 2000 Jahren 
	 So gewinnen wir die heutigen Jungen zu einer produktiven Zusammenarbeit. 
	 Thomas Rentsch, TOP-Ausbildungsbetrieb

09:40 	 Lehre oder Gymi? Wie es auf dem Lehrstellenmarkt wirklich steht 
	 Lehrstellenbarometer Schweiz. Was müssen Branchen machen, damit die Lehre 
 	 attraktiv bleibt? 
	 Domenica Mauch, Geschäftsführerin, und Marc Purtschert, Spezialist Berufsverbände,  
	 Yousty.ch

10:00 	 Lehrstellensituation in der Floristik 
	 Wie hoch sind die Lernendenzahlen? Was heisst dies, was braucht es jetzt? 
	 Gerlinde Tobler und Stefania Baio, florist.ch

10:20 	 Kaffeepause und Vernetzungsgespräche

10:50 	 Die neue Lehre ab 2024 – das müssen Sie wissen 
	 Wesentliche Fakten zur Berufsbildungsrevision. 
	 Gerlinde Tobler und Stefania Baio, florist.ch

11:20 	 Eurofleurs 2023 – Massimo Bundi

11:30 	 Für immer Floristin 
	 Was hält Junge nach der Lehre in der Branche? Was zieht sie weg? 
	 Podiumsdiskussion mit Nachwuchsfloristinnen. Leitung: Regula Lienin, florist.ch

12:10 	 Unterstützungsprogramm von florist.ch zum Lehrlingsmangel 
	 So unterstützt der Verband die Branche aktiv im hart umkämpften Lehrstellenmarkt – 
	 Kooperation mit TOP-Ausbildungsbetrieb

12:30 	 Zusammenfassung und Abschluss im Plenum

12:40 	 Mittagessen

13:45 	 Kurz-Seminare 
	 Programm siehe nebenstehend 
	 Jede Person kann sich für 2 Kurz-Seminare anmelden.

Kurz-Seminare

	 Sie können sich für eines dieser drei Seminare anmelden:

13:45 	 Handlungskompetenzen statt Fächer. Schwerpunkt: Lernort Betrieb 
	 Patricia Notter, Projektverantwortliche Berufsentwicklung

	 Barrieren durchbrechen: Wie gelingt produktives Zusammenarbeiten zwischen  
	 Generationen? 
	 Sandra Limacher, Coach und Teambildnerin

	 Handlungskompetenzen statt Fächer. Schwerpunkt: Lernorte Schule und ÜK 
	 Nicole Cipri, Bildungs- und Innovationsexpertin, Coach

14:45	 Kaffeepause

	 Sie können sich für eines dieser drei Seminare anmelden:

15:00	 Fremdsprache im floristischen Berufsalltag anwenden 
	 Kathrin Jonas Lambert, Leiterin Bili Kompetenzzentrum BKZ, Ausbildung

	 Erfolgreich die richtigen Jugendlichen für die Lehrstelle auswählen 
	 Referentin noch nicht definitiv bestimmt

	 Ich will TOP-Ausbildungsbetrieb werden 
	 Die Ausbildungsoffensive von florist.ch 
	 Thomas Meier, Geschäftsleiter

16:00	 Schluss

Seminarkosten 	 CHF 170 für das Tagesseminar

Pausen, Mittagessen 	 inbegriffen

Anmeldung 	 über florist.ch, mit dem untenstehenden QR-Code

 

Übersetzung	 Die Veranstaltung findet auf Standarddeutsch statt. In der Romandie  
		  wird im Januar 2024 ein separates Forum exklusiv auf Französisch  
		  durchgeführt.

Unsere Arbeit ist nur möglich dank unseren Sponsoren und Partner. Bitte berücksichtigen Sie  
diese bei Ihren Beschaffungen.


