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Exemple de calcul

Beatrice Blumer a ouvert récemment un atelier floral, «Aufbliiheny,
en Suisse orientale. Elle n’a pas de collaborateurs/trices.

Son adhésion a florist.ch lui permet d’économiser chaque année
1380 francs grace a diverses réductions. En voici le détail:

Poste Volume Economie

Diverses réductions d’achat Partenaires
(FleuraMetz, Schnittflor, Blumenborse Thun etc.) CHF 50000 CHF 1000

Economie frais administratifs AVS/Al CHF 160
Abonnement «Fleuriste», sacs d’achats CHF 110
Conditions avantageuses SIX CHF30000 CHF 70
Rabais essence 1000 litres  CHF 40
Total CHF 1380

Ladhésion a florist.ch et a la section Suisse orien-

Elle
tale colte 560 francs par an a la gérante. Au total, économise
. . f A CHF 820
elle économise 820 francs chaque année grace a ]

son adhésion.

La pérennité de la branche est en jeu -
votre adhésion compte aussi

Grace a votre adhésion, vous permettez a notre association de
continuer a soutenir avec succes notre branche. Lun des éléments
essentiels est la contribution annuelle du fonds de formation
professionnelle. Pour en bénéficier, au moins 30% des entreprises
de la branche doivent étre membres de florist.ch. Aidez-nous a
atteindre cet objectif et engagez-vous pour la pérennité de votre
branche.
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Inscrivez-vous ici: [a]

Pour toute question: 044 751 81 81 ou info@florist.ch




Une marque forte, pour des membres forts

S’engager dans une association sectorielle par solidarité est une
chose. Mais quels sont les avantages concrets d’'une adhésion?
Et combien colte-t-elle? Voici les faits.

1 Nous garantissons de solides conditions cadres économiques
aux entreprises.

2 Nous proposons du contenu inspirant, créatif et spécialisé,
mais également des informations sur la branche dans notre
magazine professionnel Fleuriste.

3 Nous assurons l’avenir de la branche en formant la reléve.
Cela passe notamment par: la réforme de la formation profes-
sionnelle, le développement continu de I'apprentissage de fleu-
riste, les cours interentreprises, la procédure de qualification, la
formation initiale et continue des enseignants/es ou la participa-
tion aux championnats professionnels SwissSkills et WordSkills.

«Mon entreprise étant de taille plutét modeste,
les divers rabais proposés ont constitué un
facteur décisif pour mon adhésion. Cela en vaut
vraiment la peine. Vous pouvez, vous aussi, en
profiter!»

- j Anita Baur, Blumen Kreativ, Wettswil
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Nous développons et approfondissons les connaissances
spécialisées, notamment avec la formation professionnelle,
I’'examen professionnel supérieur, les formations continues, les
cours et ateliers et notre newsletter réguliere.

Nous représentons les intéréts de la branche sur les plans
politique et administratif.

Nous nous engageons en faveur du développement durable
et de la création de valeur.

Nous renforgons I’attractivité des employeurs. Qui, sinon
florist.ch, s’engagerait pour le salaire minimum, de meilleures
conditions d’emploi et des prestations de caisse de compensa-
tion et de caisse de pension avantageuses?

Nous encourageons le réseautage et I’échange d’expériences
au sein de la branche.

«Ayant récemment ouvert mon magasin,
j'apprécie particuliéerement le soutient ainsi
que les informations a portée de mains. Dans
le but de devenir une entreprise formatrice,
les renseignements et I'aide de I'association
sont précieux.»

Séverine Carrel, L’Atelier des Fleurs, Corminboeuf
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9 Nos outils pratiques permettent de réduire le temps de
travail et la charge administrative de nos membres.

Le calculateur d’avantages vous permet de déterminer la prime
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d’adhésion annuelle de votre entreprise:

> florist.ch/fr/benefice-des-membres

«En tant que nouvelle propriétaire d’un
magasin, j'apprécie les offres aux membres
et les remises. En outre, je suis heureuse
d’avoir des interlocuteurs compétents qui
répondent a mes questions.»

Do6nis Waldburger, Lidblingsbluam3, Engelburg



