$florist.ch Ne va della continuita del settore. La sua
adesione conta.

Esempio di calcolo

Beatrice Blumer ha da poco fatto «sbocciare» un atelier di fiori che La sua adesione servira a far si che I'associazione possa continuare
gestisce nella Svizzera orientale. Non ha alcun dipendente. Grazie a sostenere fattivamente il settore. Un elemento importante in tal
all’adesione a florist.ch e alle relative agevolazioni, risparmia ogni senso ¢ il contributo annuale dal fondo di formazione professionale.
anno CHF 1380 di costi. Un risparmio che si compone come segue: Per riceverlo, & necessario che almeno il 30 percento delle aziende

del settore sia membro di florist.ch. Ci aiuti a raggiungere questo
Voci Volume Risparmio obiettivo impegnandosi per la continuita della categoria.

Sconti sugli acquisti da diversi fornitori
(FleuraMetz, Schnittflor, Blumenborse Thun ecc.) CHF 50000 CHF 1000

Risparmio spese amministrative AVS/Al CHF 160

Abbonamento a «Fiorista», buste CHF 110

Condizioni SIX agevolate CHF30000 CHF 70

Sconto carburante 1000 litri CHF 40

Totale CHF 1380
'adesione a florist.ch e alla sezione Svizzera Un g

: . ’ risparmio di 'é i
orientale costa alla titolare CHF 560 all’anno. A
A conti fatti, I'adesione le fa risparmiare allanno!

CHF 820 all’anno.
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Un marchio forte per membri forti

Impegnarsi in modo solidale in un’associazione di categoria € una
cosa. Ma cosa comporta veramente un’adesione? E quanto costa?
Ecco i fatti.

1 In termini economici, garantiamo alle aziende condizioni qua-
dro solide.

2 Offriamo spunti d’ispirazione, idee creative, conoscenze spe-
cialistiche e informazioni sul nostro settore attraverso la rivista
specializzata Fiorista.

3 Assicuriamo il futuro del settore puntando sulla formazione dei
giovani. Nello specifico, stiamo parlando della riforma della for-
mazione professionale, del continuo sviluppo dell’apprendistato
come fiorista, dei corsi interaziendali, delle procedure di qualifi-
cazione, della formazione e del perfezionamento degli insegnanti
oppure della partecipazione ai campionati delle professioni
SwissSkills e WorldSkills.

«Ho un’attivita piuttosto piccola e i vari sconti
sugli acquisti mi hanno convinto ad aderire
all‘associazione. Ne é valsa sicuramente la
pena. Ma potete beneficiarne anche voil»

Anita Baur, Blumen Kreativ, Wettswil
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Creiamo know-how e lo consolidiamo. Questo e possibile
grazie all’esame di professione, all’esame professionale supe-
riore, alla formazione continua, ai corsi e alle newsletter inviate
regolarmente.

Rappresentiamo gli interessi del settore di fronte alla politica
e all’lamministrazione.

Ci impegniamo a favore della sostenibilita e della creazione
del valore.

Rafforziamo l’attrattiva dei datori di lavoro. Chi, se non flo-
rist.ch, si batterebbe per il salario minimo, per migliori condi-
zioni di impiego, per una cassa di compensazione e una cassa
pensione meno costose?

Incentiviamo il networking e lo scambio di esperienze
all’interno del settore.

«Avendo aperto il mio negozio da poco,
apprezzo soprattutto il sostegno, le informazioni
e la vicinanza. Siccome punto a diventare
un’azienda formatrice, le informazioni e I'aiuto
dell’associazione sono estremamente preziosi.»

Séverine Carrel, L’Atelier des Fleurs, Corminboeuf

®florist.ch

9 Grazie ai nostri pratici strumenti, i membri del settore
riducono tempi e oneri amministrativi.

Tramite il calcolatore puo conoscere I'importo della quota
associativa annuale per la sua azienda:
> florist.ch/fr/benefice-des-membres

«Essendo diventata da poco proprietaria
di un negozio tutto mio, apprezzo molto le
agevolazioni e le offerte per i soci aderen-
ti. Inoltre, in caso di domande sono felice
di poter contare su persone competenti.»

Donis Waldburger, Lidblingsbludma, Engelburg



