
Wie es um den 
Lehrstellenmarkt 
wirklich steht

Lernende gewinnen – Zukunft sichern!
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domenica.mauch@yousty.ch

Und genau dafür setze ich mich mit 
grosser Leidenschaft bei uns in der 
Firma aber auch für alle Jugendlichen 
ein: Erfüllung im Berufsleben!

Ob im Blauring, als Lehrerin oder nun 
bei Yousty: Ich schätze die 
Zusammenarbeit mit Menschen sehr. 
Insbesondere wenn es darum geht, 
Jugendlichen bei ihrem Start in ihr 
Berufsleben zu unterstützen. Alle haben 
ihren “perfect Match” verdient, wie ich 
ihn finden durfte 💜.

"The only way to do great work, 
is to love what you do!" 
- Steve Jobs



Ich bin Fan der innovativen Schweizer 
KMU-Landschaft, von der Vielseitigkeit 
der Berufe und von allen Berufsleuten, 
die mit Herzblut Ihren Beruf ausüben 
und diese Begeisterung an junge 
Menschen weitergeben.

Mein eigener Lebenslauf hatte lange 
keinen roten Faden und ich blieb nie 
lange bei einem Arbeitgeber. Doch bei 
Yousty habe ich einen Ort gefunden, 
wo ich eine Sinnhaftigkeit spüre und 
mich selbst ausleben kann 💜.

"No matter what you do, your job 
is to tell your story." 
- Gary Vaynerchuk

079 300 79 44
marc.purtschert@yousty.ch

Marc Purtschert
Berufsverbände & Bildung

#karrieren #dreams #passion



Das Yousty-Team

Zusammen setzen wir uns ein. Für passende Lernende für eine nachhaltige Zukunft.



Worüber wir heute sprechen

Berufsbildung als Königsweg:
Nachwuchssicherung & Bekämpfung des Fachkräftemangels

Ausgangslage Lehrstellenmarkt:
Nahtstellenbarometer & LehrstellenPuls

Handlungsempfehlungen:
Für Lehrbetriebe & Unternehmer:innen



Ausgangslage
Lehrstellenmarkt



Fachkräftemangel



Demografische 
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in der Schweiz nach Alter

Bundesamt für Statistik



Die Lehre als 
Königsweg



Vom Lernenden zur Fachkraft

Lernende Junge Fachkräfte Fachkräfte

spezialisieren sich und 
überlegen wohin sie in 

Zukunft möchten

sind fest im Arbeitsleben 
integriert und geben ihre 

Expertise weiter

starten in die
Berufswelt und sammeln 

erste Erfahrungen



Lehrstellenmarkt
Schweiz



Gen Z im 
Lehrstellen-
markt

Abschluss der obligatorischen 
Schulzeit (3. OS)

77’000
angebotene Lehrstellen

→ 10% unbesetzt

Zwischenlösung

9’500 (12%)

Berufliche Grundbildung

36’500 (46%)

Allgemeinbildender Weg 
(Gymnasium, FMS)

33’000 (42%)

Quelle: Nahtstellenbarometer 2022



Hauptansprechpersonen der SuS

29.8%
Eltern

23.2%
Lehrpersonen

22.2%
Freund:innen und 
Schulkolleg:innen

Quelle: Yousty KPI-Umfrage 2023



Informations-
stand der 
Eltern  
von ihren Kindern 
eingeschätzt

Quelle: Nahtstellenbarometer 2022



Interesse an 
Lehrberufen
Die Anzahl Lehrberufe, 
auf die sich Schüler:innen 
bewerben, ist rückläufig

2022 im Durchschnitt noch 1.5 Berufe 

(2017 waren es noch 2.5 Berufe)

Quelle: Yousty



Männerberufe

Quelle: Nahtstellenbarometer 2022Jungen Mädchen

Frauenberufe



Jede:r soll für sich den 
passenden Beruf wählen 
können, unabhängig von den 
Erwartungen der 
Gesellschaft.

Patricia Palffy Leading House Berufsbildungsökonomie an der Universität Zürich



Tipps für Branchen damit die Lehre Attraktiv bleibt

Handlungs-
empfehlungen



1.  Respekt
2. Arbeitsklima
3. Abwechslungsreich

Quelle: Lernendenbarometer 2021 | professional.ch

Was ist in der Lehre 
wichtig



Mein Berufsbildner hat mir 
damals seine Leidenschaft 
für den Beruf weitergegeben. 
Ohne ihn wäre ich heute kein 
Polymechaniker.

Raymond Schneider Berufsbildner bei Reishauer AG



Serena Williams
16.9M

Gatorade
1.2M



Cristiano Ronaldo Nike
600M 303M



Junge Menschen brauchen 
Vorbilder! 
Diese Vorbildwirkung müssen 
wir in der Berufsbildung noch 
mehr integrieren und 
verstärken.

Margrit Stamm Prof. em. Erziehungswissenschaft Uni Fribourg



Jugendliche als 
Botschafter:innen

● Einblicke in den Beruf

● Einblicke in den Lehrbetrieb

● Lernende als Botschafter:innen auf 
Augenhöhe

● Mehr Jugendliche erreichen durch 
spannende und authentische Inhalte

● 2.5x mehr Bewerbungen dank Video

Visuelle Inhalte und Menschen im 
Zentrum



Lena-Inserat
Übernahme von berufsberatung.ch

Yousty-Inserat
Perfektes Online-Schnuppern!



Ohne 
Nachwuchs 
gibt es keine 
Zukunft

Langfristig
denken 

Sinnhaftigkeit
aufzeigen

Karrierechancen
aufzeigen

Auf Augenhöhe begegnen 



Danke für die Aufmerksamkeit
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