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3. Flower Innovation Day

Herzlich willkommen!
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SwissSkills ςden Nachwuchs für 
den Beruf begeistern.

ÅнлΩллл Standbesuchende
ÅнΩплл Gespräche
ÅууΩтлл Facebook-Views
ÅнплΩллл Insta-Views
Å2 Mio. erreichte Personen über die 

Medienberichte
ÅUnzähligeSelfies auf dem Blumenthron
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Revision berufliche Grundbildung

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Fünfjahres-

Überprüfung 

/ Analyse

Qualifikations-

profil

Bîldungs-

verordnung

Bildungsplan

Anhörung 

& Ämter-

konsultation

Unterrichts-

materialien

& Lehrmitel

1. & 2. Sem.

Partizipativer Einbezug aller drei Lehrorte (Betrieb, Schulen, üK)

Vertretung aller drei Sprachregionen (DE, FR, IT)

QV EBA 

entwickeln

Unterrichts-

materialien

& Lehrmitel

3. & 4. Sem.

Unterrichts-

materialien

& Lehrmitel

5. & 6. Sem.

QV EFZ 

entwickeln

1. Lehrgang EBA

1. Lehrgang EFZ

BIVO 
BIPLA 

genehmigt
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Den Nachwuchs begeistern.

Å630 Lernende:in(+ 3,1%)
Å190 erstes Lehrjahr (-5,4%)
ÅYoustyim Frühjahr 2025: 271'000 
tŜǊǎƻƴŜƴ ŜǊǊŜƛŎƘǘΣ мΩт aƛƻΦ 
impressionen, 9'300 Personen haben 
auf future.florist.ch geklickt.

ÅQuereinsteigende: 60 Personen bei 
Klubschule in Ausbildung (Ende 2025)
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Nationales Lehrmittel.
ÅAlle 6 Semester Ende Mai erhältlich.
Å3 Sprachversionen (DE, IT, FR).
Å8 von 12 Schulen setzen es ein:

- Rorschach
- Brugg
- Basel
- Oeschberg
- Lyss
- Thun
- Mezzana (IT)
- Sursee

ÅEs fehlen:
- Zürich
- Lullier (FR)
- Cernier (FR)
- Morges (FR)
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Was ist TOP-Ausbildungsbetrieb

Instrument zur Entwicklung 
und Unterstützungder 
betrieblichen 
Ausbildungsqualität

Instrument zur 
Sichtbarmachungder 
gelebten 
Ausbildungsqualität

Tue Gutes            und          sprich davon
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Gartenbauschule Oeschberg Koppigen

Blumen Impressionen Lenzburg

Blumen Krämer Zürich

Blumen Nützi Oberuzwil

Blumen Schneebeli Affoltern am Albis

Blumen Schweizer Glarus

Blütenwerke Weinfelden

Doflores Horgen

Ernst Meier Dürnten

Flurettas Flims Dorf

Gartencenter Lengnau Lengau

Gingko Amriswil

H.P. Frey Gartenbau Niederlenz

Hospenthal-Kägi Untersiggenthal

Linder Blumen Aarau

Zimmermann Blumen & Gartenbau Flaach

L'Estérel Fleurs Sàrl Lausanne
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Competitors Team SwissSkills 2025 Floristry
Vorname ¦ prenom Name ¦ nom Wohnort ¦ lieu Arbeitgeber ¦Employeur Arbeitsort ¦ Lieu de travail

Svenja Aerni Gunzgen allerart Blumen Olten

Roman Bollhalder Jonschwil Blumen Gschwend Neukirch

Svenja Brändle Mosnang Blattstiel Bazenheid

Léa Bula Coinsins CFPneLullier / Blumen Chopard Payerne

Marie-Louise Iten Lenzburg von Arx Blumen und Garten Aarau

Leonie Minder Grolley M. Grieb AG Düdingen

Sarina Nyffenegger Zollbrück Jakob AG Gartencenter Zollbrück

Dominique Soom Hildisrieden Herrmann Garten & Blumen AG Baar

Sophora Challendes Boudevilliers Challandes Fleurs Chézard-Saint-Marin

Sophie Stegemann Andelfingen Grand Hotel Les Trois Rois Basel

Svenja Simmerle Schmerikon H. Grünenfelder AG Ziegelbrücke

Jeanne Verstraete ErlisbachSO von Arx Blumen und Garten Olten
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SwissSkills - Bild
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26.-30.09.2029
Genève

15.-20.11.2028
Aichi (JPN)

Halbfinale
Demi-finales

Finale

SwissSkills 2027 Bern

Top 2 pro Tag

Regionale Vorausscheidungen
Préliminairesrégionaux

3 par / 
pro

région

Top 2 par jour

Top 2 pro Tag

Jahrgang 2006 und jünger
Nés en 2006 et plus jeunes

Yourroad to EuroSkills/ WorldSkills.

Bewerbung
Eignungsprüfung

Candidature
Test d'aptitude

Optional

2027
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Revision Höhere Bildung

2024 2025 2026 2027 2028

Bedarfsabklärung

Branche

Qualifikations.

Profil 

erarbeiten 

Erarbeiten

Prüfungs-

verordnung

& Wegleitung

Vernehm-

lassung
Lehrgang

Vorkurs 

entwickeln

Allenfalls

Unterrichts-

material 

überarbeiten

Revision Grundbildung

1. Lehrgang EFZ

Best practices

andere Branchen

Check Kooperationen

Marktanalyse
1. Lehrgang 

Vorkurs BP

Begleitung durch EHB

Verordnung
genehmigt 1. BPneu
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